
  

 

中國信託榮獲「CSR影響力獎」、「永續卓越獎」及「企業環保銀級獎」
 長期關懷兒少、推動減碳政策、遵循ISO國際規範為得獎關鍵

日期：2017/10/31

中國信託金融控股公司（簡稱「中信金控」）長期耕耘企業社會責任，今（31）日再傳佳績，於資誠永續發展服務公司主

辦之「第一屆CSR影響力獎」，以「臺灣夢－兒少社區陪伴扎根計畫」獲頒「社會共好影響力獎」。同時，中國信託金控力行環

保作為，依循國際標準化組織ISO所制定的規範系統，分別獲BSI（British Standards Institution）英國標準協會之「永續卓越

獎」、行政院環保署頒發「第26屆中華民國企業環保獎銀級獎」。身為CSR議題理念之實踐者，中信金控整合集團資源，讓臺灣

社會共好的概念獲各界認同，而中國信託 We are family品牌精神，正是落實企業公民理念的最佳動力。

「第一屆CSR影響力獎」由資誠永續發展服務公司與坎城國際創意節臺灣官方代表共同主辦，本屆共有9家企業、7種不同

的產業代表獲獎，中信金控以「臺灣夢－兒少社區陪伴扎根計畫」榮膺「社會共好影響力獎」，資誠永續發展服務公司董事長朱

竹元表示，臺灣夢專案除了中國信託本身投入的資源之外，亦培力在地社區志工、獲得在地產業或協會支持，形塑出社會共好的

影響力。「第一屆CSR影響力獎」結合企業核心價值，將創意融入CSR的實際作為，擴大對社會正面影響力。為鼓勵企業以創意

與行銷方式展現CSR，進而創造企業價值，以坎城國際創意節的競賽規則為基礎，增加個案所帶來的影響力，邀請企業提供2分

鐘的CSR個案影片，評審針對參與評選之企業提供之影片中的創新力、故事力與影響力三面向進行評分。

除了在社會參與面向長期耕耘兒少議題獲得各界認同外，中國信託依循國際標準化組織ISO所制定的規範系統，如「ISO 1

4001環境管理系統」、「ISO 50001能源管理系統」與「ISO 14064-1溫室氣體盤查」，作為企業盤點營運環境面的指標，展現

中國信託努力創造全方位且具多元價值的永續營運目標，BSI英國標準協會給予認同，頒發「永續卓越獎」。

此外，金控下子公司中國信託商業銀行亦由於環境保護面向的努力獲得肯定，行政院環保署特地頒發「第26屆中華民國企

業環保獎銀級獎」，主辦單位說明，中國信託成立環境永續小組，訂立環境與能源政策，串聯全臺150家分行力行廢棄物及垃圾

減量，推動減碳、減廢政策等方面的努力有目共睹，中國信託金融園區則以鑽石級綠建築的概念設計，成為業界模範，實屬難

得。

統計至今，2017年中國信託已獲得包含《亞洲企業商會》「2017年亞洲企業社會責任獎」獲頒「綠色領導獎」、「社會公

益發展獎」及「健康衛生推廣獎」三項大獎、《Asiamoney》頒發「最佳企業社會責任」、教育部體育署頒發2017年體育推手獎

「贊助類－金質獎」、「贊助類－長期贊助獎」等21項國內外CSR大獎。
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