
 

 

 

中國信託善盡企業社會責任 落實企業永續深獲肯定 

獲英國標準協會 BSI 頒發「永續領航獎」、「永續實踐獎」 

日期：2019/11/29 

 

 

中國信託致力企業永續再獲國際肯定！中國信託金融控股公司（簡稱「中信金控」）今（29）日

於英國標準協會（The British Standards Institution，簡稱 BSI）主辦的 2019 BSI 國際永續標準管理年

會獲頒「永續領航獎」，中國信託金控旗下子公司台灣人壽保險公司（簡稱「台灣人壽」）則獲「永續

實踐獎」的肯定，由中信金控主任秘書卓長興與台灣人壽行政管理處處長周進展代表受獎，顯示中國信

託領先業界導入國際管理標準及積極推動環境與企業永續發展的成果深獲國際肯定。 

BSI 英國標準協會東北亞區總經理蒲樹盛表示，BSI 肯定中信金控持續善盡企業社會責任並建立永

續策略，除了連續 10 年揭露經第三方查證的企業社會責任報告書，近年更以導入各項國際管理標準來

呼應聯合國永續發展目標，引領國內產業接軌國際邁向永續。為臺灣永續企業的典範，因而獲頒「永續

領航獎」之殊榮。 

台灣人壽積極落實環境永續不遺餘力，今年陸續取得 ISO9001 品質管理、ISO27001 資訊安全、

ISO45001 職安衛管理系統、ISO14064-1 溫室氣體盤查、ISO50001 能源管理及 ISO14001 環境管理

等六項認證，BSI 對於台灣人壽在推動環境與企業永續發展的決心與執行力，給予高度肯定頒發「永續

實踐獎」。 

此外，中國信託企業永續策略中，員工關懷是重要的一環，中國信託積極落實員工照顧，亦大力培

育人才，子公司中國信託商業銀行致力推動數位學習資源，以「跨國整合、創新推廣、虛實應用」三面

向，打造數位學習環境，於今年《天下雜誌》舉辦「2000 大企業人才培育調查發佈會」，獲選「最佳

學習推手獎」，顯示中國信託在人才培育的豐碩成果。 

中信金控將企業社會責任視為公司核心價值，在企業社會責任、永續發展等面向深受各界肯定，持

續入選道瓊永續指數（Dow Jones Sustainability Indices）新興市場指數成分股、摩根士丹利 ESG 領

導者指數（Morgan Stanley Capital International ESG Leaders Indexes）及富時社會責任指數新興市

場指數成分股（FTSE4Good Emerging Index），顯示中國信託之永續經營信念深獲國際專業機構認同。 

新聞聯絡人：中國信託公共關係部 李乾元 (02)3327-7777 分機 6419 

方心怡 (02)3327-7777 分機 6711 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

【圖說一】中信金控積極落實企業永續深獲肯定，獲英國標準協會 BSI 頒發「永續領航獎」，台灣永續
能源研究基金會董事長簡又新（左）出席頒獎，中信金控主任秘書卓長興（右）代表領獎。／中信金控
提供 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
【圖說二】中信金控榮獲 2019 國際永續標準管理年會「永續領航獎」與「永續實踐獎」，中信金控主任
秘書卓長興（右）、台灣人壽行政管理處處長周進展（左）出席領獎。／中信金控提供 
 


